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보 도 시 점  배포 즉시 보도하여 주시기 바랍니다.

인천시, 2023 공무직 아카데미 실시
- 올해 첫 실시 … 공감·소통 교육 통해 조직 내 일체감 형성 - 

인천광역시(시장 유정복)는 시 소속 공무직 직원을 대상으로 2023년 

공무직 아카데미를 6월 8일부터 2주 동안 총 4회 실시한다고 밝혔다.

올해 처음 실시되는 ‘공무직 아카데미’는 140여 명을 대상으로 단

순한 강의식 직무교육이 아닌, 자기 이해 및 공감 소통을 통해 공무

직 직원의 공직자 가치관 함양과 조직 내 일체감 형성에 기여하고자 

체험형·참여형 특화 프로그램으로 기획됐다.

 

오전 과정은 갈등 관리(소통은 On, 갈등은 Off)와 친절 마인드(친절

한 공무직의 행복한 공직생활) 2가지로 요일별 구분되며, 오후에는 

산림 치유 프로그램(Hold our hand, 우리 손을 잡아) 체험으로 이뤄

진다. 

공무직 아카데미의 추진 방향은 ‘조직과 함께’를 뜻하는 WITH다.
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▲(Wide View) 시 소속 구성원으로서 넓은 시야로 바라보는 통찰력

▲(Inner power) 인정받는 조직구성원이 나아가야 할 역할과 방향성 

▲(Team solution) 유연한 사고력을 통한 능동적인 문제해결력 강화

▲(Human development) 조직 내 역량 강화로 자기주도적 변화 증진 

김학범 시 총무과장은 “올해 처음으로 실시하는 공무직 아카데미를 

통해 공무직 직원들의 자기 이해 및 소통 능력 강화, 직무 스트레스

를 해소하는 시간이 되길 바란다”며, “앞으로도 공무직 직원들과 

함께 소통과 협업으로 건강한 조직을 만들어 가기 위한 기회를 마련

하겠다”고 말했다.

※ 관련 사진은 11시 이후 인천시 홈페이지 ‘보도자료’에 게시될 예정입니다.


