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사진(이미지) ▣ 없음  □ 있음 참고자료 □ 없음  ▣ 있음 

보 도 시 점  배포 즉시 보도하여 주시기 바랍니다.

인천시, 올해 고부가가치·청년 중심 14만6천개 일자리 창출에 집중

- 2023년도 일자리대책 연차별 세부계획 수립 공시 -

- 5대분야 일자리에 총 4조 7,480억 투입해 고용률 67.8% 달성 목표 -

인천시가 민선8기 일자리 60만개 창출 공약실행을 위해, 올해 고용률 

67.8%, 14만 6천개 일자리 창출에 도전한다.

인천광역시(시장 유정복)는 코로나19 고용충격회복 일자리 확충 정책

에서 한걸음 나아가 고부가가치 미래일자리 창출과 청년일자리 강화

가 주요 골자 ‘2023년도 일자리대책 연차별 세부계획’을 수립했다

고 밝혔다. 

앞서 시는 지난해 12월 ‘민선8기 일자리대책 종합계획’을 수립해 

2023년부터 2026년까지 4년간 총 60만개의 일자리 창출과 고용률 

70.1% 달성을 목표로 하겠다고 밝힌 바 있다. 

2023년 3월 현재 고용률과 실업률 등 각종 고용지표는 지난해 12월 대

비 1% 이상 감소하고 있고, 글로벌 경기둔화로 인한 제조업 생산감소
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와 경제위기속에서, 시는 올해 시민의 경제생활에 보탬이 되기위해 

지역일자리 공시제 목표 사상 최대인 고용률(15~64세) 67.8%, 14만6천

개 일자리 창출을 위해 역량을 집중한다. 이를 위해 올해 일자리사업 

예산으로 지난해 대비 2,444억 원, 5.4%가 늘어난 총 4조 7,480억원을 

투입할 예정이다.

이번 일자리대책은 고용의 질적 개선과 양적 성장의 두가지 목표를 

달성하고자 ▲고부가가치 미래일자리 ▲인천형 특화일자리 ▲청년의

꿈 도전일자리 ▲맞춤형 균형일자리 ▲함께하는 소통일자리 등 5대 

전략과 12개 핵심과제로 구성됐다.

* <붙임> 일자리대책 참고

첫째, ‘고부가가치 미래일자리’는 신성장 산업을 육성 지원을 위해 

➊ 미래산업(AI, 디지털, 로봇, 바이오) 혁신일자리 10개 사업 일자리 

497개, ➋ 혁신성장 스타트업 생태계 조성 10개 사업 일자리 2,800개, ➌ 

경제자유구역(IFEZ) 신성장산업 조성 및 고용창출 16개 사업 일자리 

3,624개 등 총 6,921개다.

둘째, ‘인천형 특화일자리’는 산업구조 대전환과 고용의 질 개선을 

목표로 ➊ 중소기업지원 육성을 통한 고용창출 역량강화 10개 사업  

일자리 388개 ➋ 인천지역 특화형 일자리활성화 53개 사업 3만 4,768개 

일자리, ➌ 소상공인 경영안정 및 자립환경 조성 6개 사업 1,093개 등 

총 3만6,249개다.

셋째,‘청년의 꿈 도전일자리’는 청년인구 증가와 도시활력 강화를 



- 3 -

목표로 ➊ 청년의 경제활동 참여와 자립지원 23개사업 9,943개 일자

리, ➋ 청년의 도전을 응원하는 창업 생태계 조성 11개사업 170개 일

자리 등 총 1만113개다.

넷째, ‘맞춤형 균형일자리’는 취약계층 및 시민 일자리안전망 강화를 위

해 ➊공공부문 일자리 안전망 강화 25개 사업 5만4,139개, ➋생애주기

별 맞춤형 일자리 지원 2만8,494개 등 총 8만2,633개다.

다섯째, ‘함께하는 소통일자리’는 점점 심화되는 일자리 미스매치 

해소를 위해 ➊고용서비스 인프라 개선 11개 사업 9,897개, ➋일자리 

거버넌스 활성화 6개 사업 266개 등 총 1만163개의 일자리를 지원한다.

유정복 시장은 “대외 경제 불확실성이 높은 상황에서 중소기업과 소

상공인, 청년, 경력단절여성, 그리고 어려움을 겪고있는 시민을 위한 

촘촘한 일자리대책 추진해서 일자리 미스매치(빈일자리) 문제도 해결

하고 민선 8기 일자리 60만개 창출 공약을 달성하도록 차곡차곡 실적

을 쌓아 가겠다”고 말했다.
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참고 (요약) 2023년 일자리대책 연차별 세부계획 수립 및 공시

□ 추진배경 

◦2010년부터 자치단체장이 임기 중에 추진할 일자리 목표와 일자리 대책인

  「지역일자리 목표 공시제」도입 시행(고용정책기본법 제9조의2)  

◦민선 8기 공약사항 「영속성있고 산업에 도움이 되는 일자리 60만개 창출」 

   목표 달성을 위한 민선 8기 일자리대책 종합계획 수립 공시(2022.12.29.)

◦임기 첫해 수립한 일자리대책 종합계획의 실행을 위해 지역현안 반영과

   일자리 목표수치 재점검하여 2023년 일자리대책 연차별 세부계획 수립 공시

□ 2023년 일자리대책 연차별 세부계획 주요내용 

◦(목표) 고용률(15~64세) 67.8%(증 0.1%p), 일자리* 146,079명(증 6.3%)
     * ‘22년 고용률 목표 67.7%, 일자리 목표 137,394명

     * (일자리) 인천광역시의 직·간접적 지원으로 일자리창출 및 고용효과 발생이 기대되는 모든 사업

◦(추진방향) 글로벌 경기둔화로 인한 제조업 생산감소와 경제위기 속에서도

   시민이 체감할 수 있는 일자리정책 수행으로 고용의 질적개선과 양적 성장 달성

-  5대 전략, 12대 핵심과제, 68개 실천과제, 212개 세부실천과제

 

5대

전략

고부가가치 
미래일자리
36개 사업
6,921개

인천형
특화일자리
69개 사업
36,249개

청년의 꿈
도전일자리
34개 사업
10,113개

맞춤형 
균형일자리
56개 사업
82,633개

함께하는
소통일자리
17개 사업
10,163개

12대

핵심

과제

 미래산업
  (AI,디지털,  
로봇,바이오)    
혁신일자리 

  10개 사업 497개

중소기업
지원육성을

통한 고용창출
역량강화

10개 사업 388개

청년의 경제활동  
참여와 자립지원 

23개 사업  9,943개

공공부문  일자리 
안전망 강화 

25개 사업 54,139개

고용서비스   
인프라 개선

11개 사업 9,897개

혁신성장 스타트업 
생태계 조성

10개 사업 2,800개

인천지역 특화형 
일자리활성화

53개 사업 34,768개
청년의 도전을
응원하는 창업 
생태계 조성

 11개 사업 170개

생애주기별 맞춤형 
일자리 지원

31개 사업 28,494개

일자리 
거버넌스  활성화 
6개 사업 266개

IFEZ 신성장산업 
조성 및 고용창출
16개 사업 3,624개 

소상공인 경영안정 
및 자립환경조성 

 6개 사업 1,093개
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□ 2023년 일자리대책의 차별성

◦민선 8기 일자리 60만개 창출 공약이행을 위해 2023년 일자리대책

  연차별세부계획 목표 사상 최대 14만6천명(6.3% 증)

  ※ 민선 7기(2019년~2022년) 일자리 목표 532,595명, 2022년 일자리 목표 137,394명 

◦2023년 일자리사업 예산 4조 7,480억원(국비,지방비 1조 2,957억원,

  민자 3조 4,522억원) 전년도 4조 5,035억원 대비 2,444억원(5.4%) 증액

  ※ 2022년 (국비, 지방비 1조 1,510억원 민자 3조3,525억원) 대비 국비, 지방비 1,447억원(12.6%) 증액  

◦일자리대책 추진방향 코로나19 고용충격회복 취약계층 일자리 확충에서

  고부가가치 미래일자리, 청년일자리 강화로 전환   

  ※ (고부가가치 미래일자리) 2022년 6,060 → 2023년 6,921(14.2% 증) 

     (청년일자리) 2022년 8,392 → 2023년 10,113(20.5% 증)

   ※ (취약계층 공공일자리)  2022년 1,124 → 2023년 715(36.4% 감) 

     (공공기관 채용) 2022년 1,362 → 2023년 921(32.4% 감)

□ 향후계획

◦2023년 일자리대책 연차별세부계획 수립 공시* : ‘23. 3.31.한

*고용노동부 지역고용네트워크, 시 홈페이지 

◦보도자료, 인천일자리포털 게시 등 홍보 : ‘23. 3.31.한

◦2023년 일자리대책 추진실적 점검(매월) 부진사업 관리(분기)

* 212개 세부실천과제 대상 매월 일자리 목표 달성도(실적/목표) 점검

◦2023년 일자리 창출 실적평가(평가담당관) : ‘23. 3.31. ~ ’24.1.31.

*(정량평가) ’23년 일자리대책 목표 달성도(1.5점) 

*(정성평가) 우수사례 추진실적, 중앙부처 수상내역 등(0.5점)

 

‘23년 일자리대책
추진사항 제출
(’23.4.~‘23.12.)

➜
일자리 목표 
달성도 평가

(’23.12.~‘24.1.)
➜

‘23년 일자리 
대책 추진 
우수사례

(’23.1.~‘23.12.)

➜
일자리 창출
노력도 평가

(’23.12.)
➜

직무성과평가
결과보고
(’24.1.)

일자리사업부서 경제정책과 가점희망 부서 경제정책과 평가담당관
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