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청렴 분위기 확산을 위한 

홍보문안 공모 및 활용계획

○ 청렴에 대한 인식 제고 및 분위기 확산을 위한 홍보 강화

○ 직원들의 자발적 참여를 위한 홍보문안 공모 및 활용

Ⅰ  공모계획

  ○ 기 간 : 2015. 2. 1 ~ 2. 14 (2주간)

  ○ 대 상 : 전 직원

  ○ 내 용

     - 청렴에 대한 실천 분위기 확산

     - 인천시 전 직원이 실천해야 하는 사항

     - 청렴에 대한 개념 등
◀ 예   시 ▶

 “ 청렴은 선택이 아닌 공무원의 의무입니다. ”

 “ 청렴도 1등, 우리도 할 수 있습니다. ”

 “ 나의 당당한 업무처리, 인천의 미래입니다.”

  ○ 방 법 : 인투인 e-자료모아 설문에 참여

  ○ 선 정 : 자체심의

     ※ 심사기준 : 주제부합성(50), 독창성(25), 표현적절성(25)

Ⅱ  활용계획

  ○ 기 간 : 2015. 2월 ~

  ○ 방 법

     - 매주 월요일 인투인 로그인 시 자동팝업 게시
       (정보화담당관실 협조)
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◀ 예      시 ▶

 “ 청렴은 선택이 아닌 공무원의 의무입니다. ”

                             ○○○과  홍길동

          ※ 홍보문안 게시 시 공모자 이름 공개

     - 지하철, 버스정류장 등에 홍보문안 게시
       (교통정보센터, 인천교통공사 협조)

     - 각종 행사, 회의자료 배포 및 SMS 발송시 활용

Ⅲ  행정사항

  ○ 홍보문안으로 선정된 직원에게는 청렴마일리지 부여

  ○ 전 부서에서는 많은 직원이 공모에 참여할 수 있도록 홍보


