
1 일대일 멘토링
★ 운영기간 : 2018. 8. 27.(월) ~ 10. 19(금)

☆ 지원내용 : 기업의 상황에맞는 일대일 멘토링 2회

☆ 신청자격 : 상시근로자 2~30인, 7년 이하 스타트업

★ 선정규모 : 5 개사

2 취업규칙 작성 지원
★ 운영기간 : 2018. 8. 27.(월) ~ 10. 19(금)

☆ 지원내용 : 우리기업에 딱! 맞는 취업규칙 작성

☆ 신청자격 : 상시근로자 10~30인, 7년 이하 스타트업

★ 선정규모 : 9 개사

단, 3개월 이내 10인 이상 예상되는 기업 신청 가능

# 일대일 멘토링, 취업규칙 중복 지원 불가

비 용 접수 기간 신청 방법

전액 무료 2018.8.6.(월)
~ 8.17.(금) 18시

센터 홈페이지
참고

# 선정 기업은 <인사 튼튼 설명회> 필수 참여, 일정 추후 공지


