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공적내용

Ⅰ. 공적요지

- 일 잘하는 공직문화 조성과 공무원들이 감사부담 없이 적극적으로 업무를 처리
할 수 있도록 시민불편을 위한 과제발굴에 앞장서고, 사전 컨설팅감사 활성화로 
공직자 적극행정을 선도하였고 신청 건에 대해서는 신속한 검토와 의견 제시로 
코로나19 위기 극복에 걸맞은 맞춤형 행정구현으로 대통령 기관 표창 기여

Ⅱ. 공적사항

 1. 공직자 가 일하는 과정에서 느끼는 감사에 대한 부담감을 해소하고 책임회피 
및 소극적 업무처리 관행을 탈피하기 위한 사전 컨설팅감사 행정지원 추진

    으로 대통령 기관 표창 기여

   - 사전 컨설팅 감사 총 139건 처리(’19년 35건, ’20년 42건, ’21년 62건)
 2. 지역경제 활성화에 기여

   - 주차전용건축물 신축 관련 컨설팅으로 사업추진 가능.
     : 공사(66억 ~ 70억) 추진으로 지역경제 및 고용창출 효과

   - 전자부품 제조기업이 불명확한 법령해석에 대한 컨설팅으로 민원해소

     : 연구소 설립, 공장건설, 인력 신규 채용 등 지역경제 및 고용효과

   - 붕소중성자 포획 치료 시스템 개발 관련 의원 개설신고 컨설팅으로 해소

     : 총 사업비 127억원과 과제 외 251억원 별도 투자 효과가 있었음.
   - 기타 그린․바이오․휴먼 등 인천형 뉴딜분야와 친환경자원 순환정책 지원

 3. 사전 컨설팅 감사 홍보 및 언론보도

   - 사례집 발간 및 50기관 배포

   - 카드뉴스 제작 홍보, 전시회를 통한 홍보, 온라인 배너표출 홍보

   - 찾아가는 상담창구 운영(15회), 적극행정 지원 등


